TOMADA DE PRECOS 01/2014- SAAEB

ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO DA COMPOSIGAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - LICITANTE

Contratagdo de Empresa PARA A ELABORAGAO dos projetos basicos da nova ETA Baroni e do Sistema de Tratamento dos

OBRA: Residuos gerados na ETA para a vazdo maxima de 250 m3/h
LOCAL: Barretos [XX/XX/XXXX
Empresa: SAAEB
NORMAL
Horista |Mensalista
Al- Previdéncia Social
A2 — Fundo de Garantia por tempo de Servigo
A3 — Salario Educagdo
A4 — Servigo Social da Industria (Sesi)
A5 — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai)
A6 — Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (Sebrae)
A7 — Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria (Incra)
A8 — Seguro contra acidentes de trabalho (INSS)
A9 — Seconci ( aplicavel as empresas constantes do Il grupo da CLT)
A — Total dos Encargos Sociais Basicos 0,00% 0,00%
B1 — Repouso semanal e feriado
B2 — Auxilio enfermidade (*)
B3 — Licenga paternidade (*)
B4 — 132 saldrio
B5 — Dias de chuva, faltas justificadas, acidentes de trabalho, greves, outras dificuldades (*)
B — Total dos Encargos que recebem as incidéncias de A 0,00% 0,00%
C1 - Depésito por despedida injusta 50% sobre [A2+(A2 x B)] 0,00% 0,00%
C2 — Férias (indenizadas)
C3 — Aviso-prévio (indenizado)
C - Total dos Encargos Sociais que ndo recebem as incidéncias globais de A 0,00% 0,00%
D1 - Reincidéncia de A sobre B 0,00% 0,00%
D2 - Reincidéncia de A2 sobre C3 0,00% 0,00%
D - Total das Taxas de reincidéngia 0,00% 0,00%
Vale transporte (**)
Refeicdo Minima ( café da manha) (**)
Refeigbes (**)
Seguro de vida e acidentes em grupo (**)
EPI - Equipamentos de protegdo individual (**)
E- Total das taxas extraordinarias 0,00% 0,00%
Porcentagem Total 0,00% 0,00%

OBS:.

As taxa se auteram em fun¢do das mudangas nos percentuais

-(*) Adotado conforme a pratica corrente para o célculo das leis sociais e trabalhistas
-(**) Itens que devem ser calculados segundo o critério de cada empresa.




